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Donnerstag, 24. November 2011
10.00 bis 14.00 Uhr, anschliessend Apéro
UNION, Klybeckstrasse 95, Basel

Trägerschaft: 
Round Table Familienfreundliche Wirtschaftsregion Basel 
und Careum F+E, Zürich
Organisation/Koordination:
Abteilung Gleichstellung von Frauen und Männern Basel-Stadt

work & care erfolgreich meistern – 
Praxistools für Unternehmen 

Einladung zur Tagung

Trägerschaft: Round Table Familienfreundliche Wirtschaftsregion Basel 
und Careum F+E, Zürich

Arbeitgeberverband Basel
Basler Gesellschaft für Personalmanagement
Gewerbeverband Basel-Stadt
Bâloise 
Bank Coop
Endress+Hauser Flowtec AG, Reinach
F. Hoffmann-La Roche AG, Basel
Sympany Basel
Syngenta AG, Basel
Verwaltung des Kantons Basel-Stadt
Abteilung Gleichstellung von Frauen und Männern, Präsidialdepartement BS
Abteilung Jugend- und Familienförderung, Erziehungsdepartement BS
Amt für Wirtschaft und Arbeit, Departement für Wirtschaft, Soziales und Umwelt BS  
Fachstelle für Familienfragen, Sicherheitsdirektion BL
Fachstelle Tagesbetreuung, Erziehungsdepartement Kanton Basel-Stadt
Basler Frauenverein am Heuberg (ab November: familea)
Childcare Service Basel
Fachstelle UND Familien- und Erwerbsarbeit für Männer und Frauen

Die work & care-Praxistools wurden durch Careum F+E in Zusammenarbeit mit den beiden Praxis-
partnern Abteilung Gleichstellung des Kantons Basel-Stadt und thkt GmbH/familienservice 
entwickelt. Das Eidgenössische Büro für die Gleichstellung von Frau und Mann unterstützt das 
Projekt im Rahmen der Finanzhilfen nach Gleichstellungsgesetz.

Firma:
 
Adresse:
 
Ort:
 
Telefon:
 
E-Mail:

Wir melden folgende Personen an für die Tagung
«work & care erfolgreich meistern – Praxistools für Unternehmen»
Donnerstag, 24. November 2011, UNION, Klybeckstrasse 95, Basel:

				    Teilnahme  
an Medienkonferenz 

							       um 09.00 Uhr 
(bitte ankreuzen): 

									       
 

Name / Vorname / Funktion			    

									       
 

Name / Vorname / Funktion			    

									       
 

Name / Vorname / Funktion			   
			 

Senden Sie uns bitte Ihre Anmeldung bis zum 10. November 2011

Internet: 		 www.familienfreundliches-basel.ch
		  www.gleichstellung.bs.ch/aktuell 
per Post: 	 Abteilung Gleichstellung von Frauen und Männern Basel-Stadt
		  «Tagung 24. November»
		  Präsidialdepartement, Marktplatz 30a, 4001 Basel

UNION
Klybeckstrasse 95
4057 Basel
Telefon 061 683 23 43

www.union-basel.ch

Tram Nr. 8, Richtung Kleinhüningen, 
Haltestelle Bläsiring



Immer mehr Arbeitnehmende kümmern sich um pflegebedürftige  
Angehörige. Diese Aufgabe lässt sich oft nicht so leicht mit dem Job 
vereinbaren und stellt auch die Wirtschaft vor neue Herausforde-
rungen. Bereits vor zwei Jahren hat der Round Table Familienfreund-
liche Wirtschaftsregion in Basel die Diskussion zum Thema lanciert. 
Heute können wir Ihnen konkrete Instrumente für Unternehmen 
vorstellen: Ein Online-Umfrage-Tool zur Situationsanalyse im Betrieb, 
ein Leitfaden für HR-Verantwortliche und eine Broschüre mit Portraits 
helfen, den zentralen Herausforderungen der Care-Thematik kompe-
tent zu begegnen. 
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Programm

Was will die Tagung?
•	 Die neuen work & care-Praxistools vorstellen und ihren Nutzen für Unter- 

nehmen und Mitarbeitende aufzeigen
•	 Kooperationsmöglichkeiten von Wirtschaft, Politik und Verwaltung  

thematisieren
•	 Gelegenheit bieten für Vernetzung und Austausch mit Persönlichkeiten aus  

Wirtschaft, Politik, Verwaltung und Wissenschaft

An wen richtet sich die Tagung? 
•	 Unternehmer/innen, Führungskräfte und HR-Fachleute von kleinen und  

grossen Betrieben
•	 Mitarbeitende und Vertreter/innen von Firmen, Verbänden und Verwaltungen
•	 Weitere Interessierte

Donnerstag, 24. November 2011, 10.00 bis 14.00 Uhr, anschliessend Apéro
UNION, Klybeckstrasse 95, Basel
An der Medienkonferenz um 9.00 Uhr sind Sie herzlich willkommen.

Anmeldung: bis 10. November 2011
Kosten: 	CHF 80.– mit Apéro

Bei Abmeldung nach Anmeldeschluss wird der volle Betrag zur Zahlung fällig. 
Es kann eine Ersatzperson teilnehmen.

	 Moderation: Marina Villa, Moderatorin und Dozentin

10.00	 Tagungseröffnung
	 Dr. Guy Morin, Regierungspräsident des Kantons Basel-Stadt

	 Das Unerwartete meistern – aber wie? 
	 Marlise Scherrer, Chefarztsekretärin & betreuende Angehörige

	 Aktuelle Entwicklungen zu Beruf und Angehörigenpflege 
	 Iren Bischofberger, Prof. Dr., Pflegewissenschaftlerin, Careum F+E, Zürich 

	 Präsentation der neuen work & care-Praxistools für Unternehmen
	 Andrea Radvanszky, Soziologin, Careum F+E, Zürich

11.40	 Pause

12.10	 Praxisberichte aus Unternehmen
	 Eveline Erne, Stv. Leiterin Competence Center Personal, BKB und Bank Coop AG
	 Silvia Heiniger, Head of Social Services, Swisscom AG

	 Care-Arbeit geht alle an! 
	 Kooperationsmöglichkeiten von Wirtschaft, Politik und Verwaltung 
	 Henri Gassler, Bereichsleiter HR, Endress+Hauser Flowtec AG, Reinach 	
	 Silvia Schenker, Nationalrätin und Sozialarbeiterin 
	 Felix Bader, Leiter Abteilung Langzeitpflege des Kantons Basel-Stadt
	 Antonios Haniotis, Leiter Amt für Sozialbeiträge des Kantons Basel-Stadt	

	 Abschluss 
	 Mitglieder des Round Table reflektieren die Tagungsimpulse für ihre Praxis
	 Bettina Bannwart, Koordinatorin Round Table Familienfreundliche Wirtschaftsregion 

Abteilung Gleichstellung von Frauen und Männern Basel-Stadt

14.00	 Apéro



Immer mehr Arbeitnehmende kümmern sich um pflegebedürftige  
Angehörige. Diese Aufgabe lässt sich oft nicht so leicht mit dem Job 
vereinbaren und stellt auch die Wirtschaft vor neue Herausforde-
rungen. Bereits vor zwei Jahren hat der Round Table Familienfreund-
liche Wirtschaftsregion in Basel die Diskussion zum Thema lanciert. 
Heute können wir Ihnen konkrete Instrumente für Unternehmen 
vorstellen: Ein Online-Umfrage-Tool zur Situationsanalyse im Betrieb, 
ein Leitfaden für HR-Verantwortliche und eine Broschüre mit Portraits 
helfen, den zentralen Herausforderungen der Care-Thematik kompe-
tent zu begegnen. 

A
bteilung G

leichstellung 
von Frauen und M

ännern
«Tagung 24. N

ovem
ber»

Präsidialdepartem
ent Basel-Stadt

M
arktplatz 30a

4001 Basel

Bitte 
frankieren

work & care erfolgreich meistern – 
Praxistools für Unternehmen

 
 
      

Programm

Was will die Tagung?
•	 Die neuen work & care-Praxistools vorstellen und ihren Nutzen für Unter- 

nehmen und Mitarbeitende aufzeigen
•	 Kooperationsmöglichkeiten von Wirtschaft, Politik und Verwaltung  

thematisieren
•	 Gelegenheit bieten für Vernetzung und Austausch mit Persönlichkeiten aus  

Wirtschaft, Politik, Verwaltung und Wissenschaft

An wen richtet sich die Tagung? 
•	 Unternehmer/innen, Führungskräfte und HR-Fachleute von kleinen und  

grossen Betrieben
•	 Mitarbeitende und Vertreter/innen von Firmen, Verbänden und Verwaltungen
•	 Weitere Interessierte

Donnerstag, 24. November 2011, 10.00 bis 14.00 Uhr, anschliessend Apéro
UNION, Klybeckstrasse 95, Basel
An der Medienkonferenz um 9.00 Uhr sind Sie herzlich willkommen.

Anmeldung: bis 10. November 2011
Kosten: 	CHF 80.– mit Apéro

Bei Abmeldung nach Anmeldeschluss wird der volle Betrag zur Zahlung fällig. 
Es kann eine Ersatzperson teilnehmen.

	 Moderation: Marina Villa, Moderatorin und Dozentin

10.00	 Tagungseröffnung
	 Dr. Guy Morin, Regierungspräsident des Kantons Basel-Stadt

	 Das Unerwartete meistern – aber wie? 
	 Marlise Scherrer, Chefarztsekretärin & betreuende Angehörige

	 Aktuelle Entwicklungen zu Beruf und Angehörigenpflege 
	 Iren Bischofberger, Prof. Dr., Pflegewissenschaftlerin, Careum F+E, Zürich 

	 Präsentation der neuen work & care-Praxistools für Unternehmen
	 Andrea Radvanszky, Soziologin, Careum F+E, Zürich

11.40	 Pause

12.10	 Praxisberichte aus Unternehmen
	 Eveline Erne, Stv. Leiterin Competence Center Personal, BKB und Bank Coop AG
	 Silvia Heiniger, Head of Social Services, Swisscom AG

	 Care-Arbeit geht alle an! 
	 Kooperationsmöglichkeiten von Wirtschaft, Politik und Verwaltung 
	 Henri Gassler, Bereichsleiter HR, Endress+Hauser Flowtec AG, Reinach 	
	 Silvia Schenker, Nationalrätin und Sozialarbeiterin 
	 Felix Bader, Leiter Abteilung Langzeitpflege des Kantons Basel-Stadt
	 Antonios Haniotis, Leiter Amt für Sozialbeiträge des Kantons Basel-Stadt	

	 Abschluss 
	 Mitglieder des Round Table reflektieren die Tagungsimpulse für ihre Praxis
	 Bettina Bannwart, Koordinatorin Round Table Familienfreundliche Wirtschaftsregion 

Abteilung Gleichstellung von Frauen und Männern Basel-Stadt

14.00	 Apéro



 
Tagung 24. November 2011Anmeldung

V
is

ch
er

V
et

tig
er

 B
as

el

Donnerstag, 24. November 2011
10.00 bis 14.00 Uhr, anschliessend Apéro
UNION, Klybeckstrasse 95, Basel

Trägerschaft: 
Round Table Familienfreundliche Wirtschaftsregion Basel 
und Careum F+E, Zürich
Organisation/Koordination:
Abteilung Gleichstellung von Frauen und Männern Basel-Stadt

work & care erfolgreich meistern – 
Praxistools für Unternehmen 

Einladung zur Tagung

Trägerschaft: Round Table Familienfreundliche Wirtschaftsregion Basel 
und Careum F+E, Zürich

Arbeitgeberverband Basel
Basler Gesellschaft für Personalmanagement
Gewerbeverband Basel-Stadt
Bâloise 
Bank Coop
Endress+Hauser Flowtec AG, Reinach
F. Hoffmann-La Roche AG, Basel
Sympany Basel
Syngenta AG, Basel
Verwaltung des Kantons Basel-Stadt
Abteilung Gleichstellung von Frauen und Männern, Präsidialdepartement BS
Abteilung Jugend- und Familienförderung, Erziehungsdepartement BS
Amt für Wirtschaft und Arbeit, Departement für Wirtschaft, Soziales und Umwelt BS  
Fachstelle für Familienfragen, Sicherheitsdirektion BL
Fachstelle Tagesbetreuung, Erziehungsdepartement Kanton Basel-Stadt
Basler Frauenverein am Heuberg (ab November: familea)
Childcare Service Basel
Fachstelle UND Familien- und Erwerbsarbeit für Männer und Frauen

Die work & care-Praxistools wurden durch Careum F+E in Zusammenarbeit mit den beiden Praxis-
partnern Abteilung Gleichstellung des Kantons Basel-Stadt und thkt GmbH/familienservice 
entwickelt. Das Eidgenössische Büro für die Gleichstellung von Frau und Mann unterstützt das 
Projekt im Rahmen der Finanzhilfen nach Gleichstellungsgesetz.

Firma:
 
Adresse:
 
Ort:
 
Telefon:
 
E-Mail:

Wir melden folgende Personen an für die Tagung
«work & care erfolgreich meistern – Praxistools für Unternehmen»
Donnerstag, 24. November 2011, UNION, Klybeckstrasse 95, Basel:

				    Teilnahme  
an Medienkonferenz 

							       um 09.00 Uhr 
(bitte ankreuzen): 

									       
 

Name / Vorname / Funktion			    

									       
 

Name / Vorname / Funktion			    

									       
 

Name / Vorname / Funktion			   
			 

Senden Sie uns bitte Ihre Anmeldung bis zum 10. November 2011

Internet: 		 www.familienfreundliches-basel.ch
		  www.gleichstellung.bs.ch/aktuell 
per Post: 	 Abteilung Gleichstellung von Frauen und Männern Basel-Stadt
		  «Tagung 24. November»
		  Präsidialdepartement, Marktplatz 30a, 4001 Basel

UNION
Klybeckstrasse 95
4057 Basel
Telefon 061 683 23 43

www.union-basel.ch

Tram Nr. 8, Richtung Kleinhüningen, 
Haltestelle Bläsiring



 
Tagung 24. November 2011Anmeldung

V
is

ch
er

V
et

tig
er

 B
as

el

Donnerstag, 24. November 2011
10.00 bis 14.00 Uhr, anschliessend Apéro
UNION, Klybeckstrasse 95, Basel

Trägerschaft: 
Round Table Familienfreundliche Wirtschaftsregion Basel 
und Careum F+E, Zürich
Organisation/Koordination:
Abteilung Gleichstellung von Frauen und Männern Basel-Stadt

work & care erfolgreich meistern – 
Praxistools für Unternehmen 

Einladung zur Tagung

Trägerschaft: Round Table Familienfreundliche Wirtschaftsregion Basel 
und Careum F+E, Zürich

Arbeitgeberverband Basel
Basler Gesellschaft für Personalmanagement
Gewerbeverband Basel-Stadt
Bâloise 
Bank Coop
Endress+Hauser Flowtec AG, Reinach
F. Hoffmann-La Roche AG, Basel
Sympany Basel
Syngenta AG, Basel
Verwaltung des Kantons Basel-Stadt
Abteilung Gleichstellung von Frauen und Männern, Präsidialdepartement BS
Abteilung Jugend- und Familienförderung, Erziehungsdepartement BS
Amt für Wirtschaft und Arbeit, Departement für Wirtschaft, Soziales und Umwelt BS  
Fachstelle für Familienfragen, Sicherheitsdirektion BL
Fachstelle Tagesbetreuung, Erziehungsdepartement Kanton Basel-Stadt
Basler Frauenverein am Heuberg (ab November: familea)
Childcare Service Basel
Fachstelle UND Familien- und Erwerbsarbeit für Männer und Frauen

Die work & care-Praxistools wurden durch Careum F+E in Zusammenarbeit mit den beiden Praxis-
partnern Abteilung Gleichstellung des Kantons Basel-Stadt und thkt GmbH/familienservice 
entwickelt. Das Eidgenössische Büro für die Gleichstellung von Frau und Mann unterstützt das 
Projekt im Rahmen der Finanzhilfen nach Gleichstellungsgesetz.

Firma:
 
Adresse:
 
Ort:
 
Telefon:
 
E-Mail:

Wir melden folgende Personen an für die Tagung
«work & care erfolgreich meistern – Praxistools für Unternehmen»
Donnerstag, 24. November 2011, UNION, Klybeckstrasse 95, Basel:

				    Teilnahme  
an Medienkonferenz 

							       um 09.00 Uhr 
(bitte ankreuzen): 

									       
 

Name / Vorname / Funktion			    

									       
 

Name / Vorname / Funktion			    

									       
 

Name / Vorname / Funktion			   
			 

Senden Sie uns bitte Ihre Anmeldung bis zum 10. November 2011

Internet: 		 www.familienfreundliches-basel.ch
		  www.gleichstellung.bs.ch/aktuell 
per Post: 	 Abteilung Gleichstellung von Frauen und Männern Basel-Stadt
		  «Tagung 24. November»
		  Präsidialdepartement, Marktplatz 30a, 4001 Basel

UNION
Klybeckstrasse 95
4057 Basel
Telefon 061 683 23 43

www.union-basel.ch

Tram Nr. 8, Richtung Kleinhüningen, 
Haltestelle Bläsiring



Immer mehr Arbeitnehmende kümmern sich um pflegebedürftige  
Angehörige. Diese Aufgabe lässt sich oft nicht so leicht mit dem Job 
vereinbaren und stellt auch die Wirtschaft vor neue Herausforde-
rungen. Bereits vor zwei Jahren hat der Round Table Familienfreund-
liche Wirtschaftsregion in Basel die Diskussion zum Thema lanciert. 
Heute können wir Ihnen konkrete Instrumente für Unternehmen 
vorstellen: Ein Online-Umfrage-Tool zur Situationsanalyse im Betrieb, 
ein Leitfaden für HR-Verantwortliche und eine Broschüre mit Portraits 
helfen, den zentralen Herausforderungen der Care-Thematik kompe-
tent zu begegnen. 

A
bteilung G

leichstellung 
von Frauen und M

ännern
«Tagung 24. N

ovem
ber»

Präsidialdepartem
ent Basel-Stadt

M
arktplatz 30a

4001 Basel

Bitte 
frankieren

work & care erfolgreich meistern – 
Praxistools für Unternehmen

 
 
      

Programm

Was will die Tagung?
•	 Die neuen work & care-Praxistools vorstellen und ihren Nutzen für Unter- 

nehmen und Mitarbeitende aufzeigen
•	 Kooperationsmöglichkeiten von Wirtschaft, Politik und Verwaltung  

thematisieren
•	 Gelegenheit bieten für Vernetzung und Austausch mit Persönlichkeiten aus  

Wirtschaft, Politik, Verwaltung und Wissenschaft

An wen richtet sich die Tagung? 
•	 Unternehmer/innen, Führungskräfte und HR-Fachleute von kleinen und  

grossen Betrieben
•	 Mitarbeitende und Vertreter/innen von Firmen, Verbänden und Verwaltungen
•	 Weitere Interessierte

Donnerstag, 24. November 2011, 10.00 bis 14.00 Uhr, anschliessend Apéro
UNION, Klybeckstrasse 95, Basel
An der Medienkonferenz um 9.00 Uhr sind Sie herzlich willkommen.

Anmeldung: bis 10. November 2011
Kosten: 	CHF 80.– mit Apéro

Bei Abmeldung nach Anmeldeschluss wird der volle Betrag zur Zahlung fällig. 
Es kann eine Ersatzperson teilnehmen.

	 Moderation: Marina Villa, Moderatorin und Dozentin

10.00	 Tagungseröffnung
	 Dr. Guy Morin, Regierungspräsident des Kantons Basel-Stadt

	 Das Unerwartete meistern – aber wie? 
	 Marlise Scherrer, Chefarztsekretärin & betreuende Angehörige

	 Aktuelle Entwicklungen zu Beruf und Angehörigenpflege 
	 Iren Bischofberger, Prof. Dr., Pflegewissenschaftlerin, Careum F+E, Zürich 

	 Präsentation der neuen work & care-Praxistools für Unternehmen
	 Andrea Radvanszky, Soziologin, Careum F+E, Zürich

11.40	 Pause

12.10	 Praxisberichte aus Unternehmen
	 Eveline Erne, Stv. Leiterin Competence Center Personal, BKB und Bank Coop AG
	 Silvia Heiniger, Head of Social Services, Swisscom AG

	 Care-Arbeit geht alle an! 
	 Kooperationsmöglichkeiten von Wirtschaft, Politik und Verwaltung 
	 Henri Gassler, Bereichsleiter HR, Endress+Hauser Flowtec AG, Reinach 	
	 Silvia Schenker, Nationalrätin und Sozialarbeiterin 
	 Felix Bader, Leiter Abteilung Langzeitpflege des Kantons Basel-Stadt
	 Antonios Haniotis, Leiter Amt für Sozialbeiträge des Kantons Basel-Stadt	

	 Abschluss 
	 Mitglieder des Round Table reflektieren die Tagungsimpulse für ihre Praxis
	 Bettina Bannwart, Koordinatorin Round Table Familienfreundliche Wirtschaftsregion 

Abteilung Gleichstellung von Frauen und Männern Basel-Stadt

14.00	 Apéro


